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Missao
Ser solucdo de engenharia na implantacao de

projetos de infraestrutura para clientes publicos e
privados.

Visdo

Atuar de forma eficaz e confiavel nos mercados
publico e privado, em obras de alta complexidade,
que permitam remunerar adequadamente
acionistas e colaboradores, com foco na
sustentabilidade financeira e formacdo de
equipes de alto desempenho, adicionando valor
para os nossos clientes e comunidades no entorno
das nossas areas de atuacao.

Valores

Valorizacao das pessoas

Tratamos colegas de trabalho, equipes, liderangas, clientes, parceiros,
fornecedores e comunidade no entorno de nossos projetos com respeito e
educacao.

Dedicamos tempo e atencao ao oferecer feedback sincero, transparente e
continuo a nossa equipe, com objetivo de desenvolver competéncias e
melhorar desempenho.

Contribuimos com a formacao e desenvolvimento de profissionais,
prevalecendo a meritocracia em todos os niveis.

Buscamos a igualdade de género, valorizamos a diversidade de etnias,
idade, orientacao sexual, identidade de género, classes sociais, religiao,
crengcas e culturas, combatendo qualquer tipo de discriminagao.
Estabelecemos e respeitamos politicas para o desenvolvimento e inclusao
das pessoas, olhando para todos, considerando também aqueles com
necessidades especiais.

Gestao agil e compartilhada

Somos abertos para ouvir sugestoes e temos disposicao para mudar de
opinido quando necessario.

Aproveitamos a experiéncia de todas as dreas para superar 0S NOSSOS
desafios.

Focamos na melhor solugao para o nosso cliente (interno ou externo).
Incentivamos o comprometimento dos colaboradores através da liberdade
de atuagao com responsabilidade (Delegacao Planejada).

Utilizamos adequadamente nossos processos, sistemas e ferramentas de
gestao

Exceléncia no servico ao cliente

Procuramos identificar os valores dos nossos clientes, antecipando a

satisfacao de suas expectativas.

Buscamos a satisfacdo dos nossos clientes cumprindo rigorosamente o

estabelecido em nossos contratos e atendendo suas necessidades.

Trabalhamos com seriedade e responsabilidade na administracdo dos
contratos, atuando de forma colaborativa com os clientes para seu fiel

cumprimento.

Dominamos 0 nosso negacio e somos capazes de realiza-lo utilizando os

melhores recursos e praticas.

Politica de

Gestao

Empresarial

Compromisso com resultados

As propostas ofertadas aos clientes levam em consideragao estudos
técnicos de engenharia, selecao de métodos construtivos, planejamento
executivo dos servicos e orgamento detalhado de todas as fases do
empreendimento.

Trabalhamos na busca de solucdes de engenharia e na precisdao ao
estabelecer o planejamento dos nossos empreendimentos.

Temos disciplina em executar o planejado em nossos empreendimentos e
compromisso em atingir as metas estabelecidas, individuais e coletivas,
sem prejudicar a integridade fisica e psicolégica dos envolvidos
(colaboradores, fornecedores, clientes e comunidade), bem como aimagem
e areputacao da empresa.

Asseguramos a geracdo de valor agregado para nossos acionistas,
colaboradores e demais parceiros de negdcios.

Cultivamos a relacdo transparente com nossos clientes para sermos a sua
melhor op¢ao, gerando novas oportunidades.

Incentivamos o fortalecimento dos vinculos entre as equipes na busca
dos resultados, através do dialogo constante.

Responsabilidade com o meio
ambiente, a sociedade,
a governanca e ainovacgao

Implementamos projetos minimizando os impactos ambientais e sociais
de nossos empreendimentos.

Protegemos o meio ambiente através do gerenciamento correto dos
residuos solidos, efluentes liquidos e emissoes atmosféricas gerados em
nossas atividades.

Buscamos continuamente solugoes criativas e inovadoras para aumentar
nossa eficiéncia e reduzir o consumo dos recursos naturais.

Promovemos a educacéao ambiental de nossas equipes.

Respeitamos as culturas locais e buscamos cultivar parcerias para o
desenvolvimento das comunidades onde estamos inseridos, a fim de
deixar um legado, contribuindo com a melhoria da qualidade de vida, bem-
estar e futuro da sociedade.

Promocao da saude
e da seguranca

Atuamos de forma responsavel e proativa com a adogao de habitos
saudaveis, oferecendo condi¢ées seguras nas frentes de trabalho.
Buscamos eliminar os perigos e mitigar os riscos de Seguranca e Saude
Ocupacional das nossas atividades durante todas as fases do projeto.
Desenvolvemos agcdes para promover e preservar a saude dos nossos
colaboradores e melhorar a sua qualidade de vida. Envolvemos nossos
parceiros, fornecedores, clientes e comunidades do entorno nos nossos
programas ambientais, sociais, de saude e seguranca do trabalho.

Compromissocoma
transparéncia e com a ética

Somos corretos com todos os publicos com os quais nos relacionamos e
rigorosos no cumprimento da legislacao e normas aplicaveis.

Damos exemplos de boas praticas nas nossas atividades, assim como,
mantemos dialogo franco com os publicos externo e interno, tratando com
as nossas equipes temas relevantes como carreira, desempenho,
estratégia e metas, valorizando a transparéncia.

Agimos na condugao dos negocios e nas relacoes internas e externas de
acordo com o nosso Codigo de Conduta e Anticorrupcao.
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